OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Goliny oglasza nabdor na wolne stanowisko urzednicze

1. NAZWA | ADRES JEDNOSTKI:

Urzad Miejski w Golinie
ul. Nowa 1, 62-590 Golina

2. STANOWISKO PRACY:
stanowisko urzednicze — ds. zagospodarowania przestrzennego

3. WYMAGANIA NIEZBEDNE ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

obywatelstwo polskie (z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzagdowych);

wyksztalcenie: wyzsze 0 Kierunku: planowanie przestrzenne, gospodarka
przestrzenna,

staz pracy: posiadanie co najmniej 2-letniego stazu pracy;

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i1 korzystanie z peini praw publicznych;
niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestgpstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku;

nieposzlakowana opinia.

4. WYMAGANIA DODATKOWE:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

znajomo$¢ przepisdw prawnych: ustawy kodeks postepowania administracyjnego,
ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
prawo zamoOwien publicznych, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, ustawy o ksztaltowaniu ustroju rolnego, ustawy prawo budowlane,
ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawa o infrastrukturze przestrzennej,
rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie warunkéw technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie, rozporzadzenia Ministra
infrastruktury w sprawie sposobu ustalania wymagan dotyczacych nowej zabudowy
i zagospodarowania terenu w przypadku braku miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego;

wiedza oraz doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego
i na podobnym stanowisku;

doswiadczenie w pracy zwigzanej z planowaniem przestrzennym;

znajomos$¢ zakresu dokumentacji planistycznych, wymaganej zawartosci planu
miejscowego, oznaczen 1 nazewnictwa stosowanych w MPZP, umiejetnos¢ czytania
materialow kartograficznych 1 rysunkéw planow miejscowych;

znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przetwarzaniem zbioru danych i metadanych;
umiejetnos¢ korzystania z map wielko i matoskalowych;

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie: pakiet biurowy Microsoft Office,
oprogramowanie QGIS (potwierdzone certyfikatem), AutoCard,;



8)
9)

umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku;
predyspozycje osobowosciowe: dyspozycyjnosé, umiejetnos¢ pracy zespotowe;j
i samodzielnej, kreatywno$¢, konsekwencja w realizacji zadan, dazenie do
podnoszenia kwalifikacji i zdobywania wiedzy.

5. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

wspotdziatanie w realizacji zadan zwigzanych z prowadzeniem procedur
planistycznych  gminy zgodnie z  przepisami ustawy o0 planowaniu
I zagospodarowaniu przestrzennym;

prowadzenie  spraw  zwigzanych z  ustalaniem  warunkéw  zabudowy
i zagospodarowania terenu, tj. administracyjna obstuga decyzji, wydawanie
za$wiadczen, sporzadzanie wypisOw 1 Wyrysow;

wprowadzenie  danych  przestrzennych oraz  metadanych ~w  zakresie
zagospodarowania przestrzennego, przetwarzanie zbioru danych i metadanych,
tworzenie i edycja ustug sieciowych;

aktualizacja bazy danych Geoportalu;

wspoélpraca z instytucjami m. in. GUGIK, PODGIK oraz z innymi instytucjami
w zakresie niezbednym do utrzymania i rozwijania systemu informacji przestrzennej
gminy Golina;

merytoryczne i techniczne sporzadzanie pism, wnioskow 1 korespondencji oraz
powadzenie innych zadan wynikajacych z innych przepisow prawa, dotyczacych
budownictwa oraz planowania przestrzennego.

6. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY:

1)
2)
3)

4)

wymiar etatu — pelny etat;

praca w godzinach od 7:30 do 15:30 od poniedziatku do piatku;

praca w warunkach biurowych (przy komputerze, obstluga urzadzen biurowych)
w pomieszczeniu znajdujagcym si¢ na parterze budynku;

budynek wyposazony w podjazd dla osob niepelnosprawnych, szerokos$¢ drzwi
wejsciowych umozliwia wjazd wozkiem inwalidzkim, ciggi komunikacyjne
o szeroko$ci umozliwiajagcej poruszanie si¢ wozkiem. Ograniczona mozliwosé
poruszania si¢ na wozku inwalidzkim po budynku (schody na wyzsze kondygnacje
i do piwnicy budynku), wewnatrz budynku brak windy. Na stanowisku pracy brak
specjalistycznych  urzadzen  umozliwiajagcych prace osobom  niewidomym
1 niedowidzacym. Toaleta przystosowana dla wozkéw inwalidzkich usytuowana na
parterze budynku.

5. DODATKOWE INFORMACJE:

W

miesigcu  poprzedzajagcym date ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b

niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Golinie, w rozumieniu przepisow

(o)

rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

wynosit ponizej 6%.



6. WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys — Curriculum Vitae;

3) wypelniony kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe;

5) kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych posiadany staz pracy oraz
w przypadku pozostawania w stosunku pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu;

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

7) oswiadczenie kandydata o niekaralnoSci za umysSlne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym;

9) os$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

10)w przypadku o0s6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego dokument
potwierdzajacy znajomosc¢ jezyka polskiego;

11) kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢, jezeli kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy;

12) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celoéw rekrutacji;

13) klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych do celéw rekrutacji.

7. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres:
Urzad Miejski w Golinie ul. Nowa 1, 62-590 Golina, w zamknigetej kopercie z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego” do dnia 9 lipca 2021r.
do godz. 15:00 (decyduje data faktycznego wptywu do Urzgdu).

Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu po wyze] wymienionym terminie nie beda
rozpatrywane.

8. INNE INFORMACJE
Osoby, ktore spelnig wymagania formalne okreslone w ogloszeniu oraz zakwalifikujg si¢
do dalszego postepowania zostang poinformowane telefonicznie lub emailem.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Golinie (www.golina.bip.pl) oraz umieszczona na
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Golinie.

Burmistrz Goliny

Mirostaw Durczynski

Golina, 29.06.2021 r.



Zatgczniki:

Kwestionariusz osobowy.

Wzory o$wiadczen.

Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych do celow rekrutacji.
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych w celach rekrutacji.



